
 

 

Bulletin no 59 Le 2 décembre 2024 
 

 
LE POINT SUR LES NÉGOCIATIONS : LE SYNDICAT 

CONTINUE D’ANALYSER LE « CADRE DÉTAILLÉ » DE 
POSTES CANADA 

 

 

Aujourd'hui, l’équipe de négociation du STTP a poursuivi son examen approfondi 
des documents du « cadre détaillé » que Postes Canada nous a fournis le 1er 
décembre dernier et qui contiennent ses derniers ajustements à ses propositions. 
 

Des progrès ont été faits : Postes Canada s'est rapprochée de la position du 
Syndicat. À titre d’exemple, nous remarquons qu’il y a du mouvement en ce qui 
concerne notre régime de retraite à prestations déterminées. 
 

Cela étant dit, dans l'ensemble, le cadre est loin d'une entente que les membres 
peuvent ratifier. Postes Canada maintient avec intransigeance bon nombre de ses 
propositions draconiennes en matière de « flexibilité » – un plan que la Société 
entend réaliser aux dépens des travailleuses et travailleurs. Par ailleurs, le cadre 
ne propose aucune solution à nos problèmes de santé et de sécurité, et on n’y 
constate pas assez de progrès en matière d'avantages sociaux. 
 
Le Syndicat prêt à reprendre les négociations 
 

Nous en sommes à la troisième semaine de notre grève nationale. Le Syndicat est 
prêt à retourner à la table de négociation, et nous attendons d'être rappelés par 
les médiateurs. Postes Canada devrait se concentrer sur la négociation de bonne 
foi avec le Syndicat, au lieu d'essayer de manipuler l'opinion publique en 
s'adressant d'abord aux médias. Notre équipe de négociation ne veut rien de plus 
que de parvenir à de bonnes conventions collectives afin que les travailleuses et 
travailleurs des postes puissent reprendre le travail qu’ils aiment accomplir. 
 

Les négociatrices et négociateurs sont reconnaissants de l’appui continu des 
membres alors que la grève nationale se poursuit. 
 

Nous sommes 55 000, et ensemble, rien ne pourra nous arrêter! 
 

Solidarité,  

 
Jan Simpson  
Présidente nationale 
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