Syndicat des travailleurs et travailleuses des postes
Section locale de Montréal

DELEGUEES OU DELEGUES
RESSOURCES A LEO-BLANCHETTE

Certaines sections de travail ne s’étant pas attribué de déléguée ou délégué syndical(e), le
choix du représentant au besoin ne doit pas étre fait par ’employeur, mais par le Syndicat !!

La convention collective est claire a ce sujet :

ARTICLE 9.01 C) : « déléguée ou délégué syndical » désigne toute employée ou tout employé
de la Société nommé ou élu par le Syndicat [...]. S’il arrive que la déléguée ou le délégué
syndical ne soit pas en mesure d’exécuter ses fonctions, le Syndicat désigne une autre
employée ou un autre employé de la Société pour la ou le remplacer » R
Pour les sections de travail n’ayant pas de déléguée ou délégué syndical(e), "
le Syndicat a nommé 7 délégué(e)s ressources a Léo-Blanchette afin d’éviter

que I'employeur décide pour vous. Ils pourront vous accompagner a une

entrevue ou vous aider a rédiger une enquéte de grief lorsque nécessaire. Pour

les employé(e)s requérant I'aide d’une déléguée ou d’un délégué syndical(e),

référez-vous au tableau ci-dessous pour trouver la personne a qui vous

adresser si votre section de travail n’a pas de délégué(e).

DELEGUEES ET DELEGUES RESSOURCES A LEO-BLANCHETTE

_ETV.  ETL
DAVID GAUVREAU ROXANNE HACHEY

NE LAISSEZ PAS L’EMPLOYEUR
DECIDER POUR VOUS!

Solidarité,

i

Paul Ethier
5e vice-président
STTP — Section locale de Montréal
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